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SOCIAL TRINACRIA. Gliultimi 572 precarivanno al Tribunale, all'lacp e all'Istituto zooprofilattico

Saltano le trattative
Niente ex Pip al Comune

© | lavoratori da due mesi regolarmente retribuiti ma non impiegati

Alessandra Turrisi

see Ormai e certo: nessun ex Pip
tornera a lavorare per il Comune.
Gli ultimi 572 in attesa di assegna-
zione, dopo aver firmato il contrat-
to a tempo indeterminato con la
Social Trinacria onlus, saranno di-
stribuiti fra Tribunale di Palermo,
Istituto zooprofilattico, Iacp e
spiagge e riserve di competenza
regionale nel Palermitano. Lo af-
fermaachiare lettere, intervenen-
do a Ditelo a Rgs, Gioacchino La-
vanco, il docente universitario
che presiedela Social Trinacriana-
ta per avviare al lavoro i 3.216 ex
Pip, come previstodalla Finanzia-
ria 2010, con i soldi della Regione
(24 milioni per il 2010, 36 milioni
peril2011 e altrettanti peril 2012).

Leinfinite trattative tral'ammi-
nistrazione regionale e quelia co-
munale per convincere Palazzo
delle Aquile, che fino all'aprile
scorso gestiva attraverso la Spo
l'intero bacino di Emergenza Pa-
lermo, a usufruire di qualche cen-
tinaio di ex Pip perla sorveglianza
e la pulizia dei sottopassi e delle
spiagge non ha portato alcun frut-

to. Il sindaco Diego Cammarata,
nelle scorse settimane, escluden-
do ogni possibile creazione di nuo-
vo precariato, aveva detto di atten-
dere un parere del ministero del
Lavoro e chiarimenti dalla Regio-
ne sul tipo di convenzione che si
dovrebbe siglare con la Social Tri-
nacria, prima di prendere una de-
cisione. Ma quei lavoratori sono
ormai a girarsii pollici da due me-
si, regolarmente retribuiti, e la So-
cial Trinacria non puo piliaspetta-
re. «Abbiamo ricevuto richieste
per 200 unita circa da parte del Tri-
bunale, dell'Tacp e dell'Istituto zo-
oprofilattico - spiega Lavanco -.
Per la restante parte, stiamo av-
viando le procedure, in accordo
conl'assessorato regionale al Ter-
ritorio e col dipartimento Acque e
rifiuti, per destinarli alla pulizia
delle riserve e delle spiagge di
competenza regionale».

Il resto del bacino di Emergen-
za Palermo ha ormai trovato una
collocazione, come Maurizio Luc-
chese, coh una laurea all'Accade-
mia di belle arti, che lavora come
commesso all'Ente di sviluppo
agricolo, e Antonella Catalano, in

forzaal Corpo forestale, con man-
sioni amministrative nell'ufficio
protocollo. Ma resta il grande ca-
os della registrazione dei giorni di
presenza, malattia, permessidiol-
tre 2.500 persone, reso impossibi-
le fino ad ora dalla mancanza di
personale negli uffici di via Thaon
de Revel. «Da due giorni - aggiun-
ge Lavanco - sono arrivati gli im-
piegati di Sviluppo Italia Sicilia,
che hanno cominciato a mettere
ordine fra le buste-paga e i certifi-
cati. Siamo sicuri di riuscire a col-
mare il ritardo in breve tempo».

Sullagestione del personalein-
terviene il vicepresidente della
commissione Lavoro all'Ars, Totd
Lentini (Udc), che giudica positi-
vamente |'assegnazione del perso-
nale ex Pip alle amministrazioni,
ma avverte il pericolo che, "perle
mansioni assegnate alla maggior
parte di loro (uscieri e pulizieri),
vengano estromessi i lavoratori
delle imprese che, da anni, hanno
inappalto gli stessi servizi. Cio de-
terminerebbe un nuovo, grave
problema sociale per centinaia di
famiglie». (aLuy)
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986 ASSUNZIONI NELLA SANI
TA. Concorsi e mobilita per
coprire 425 posti da infermieri,
fisioterapisti, tecnici ostetricie
d radiologia e 230 da dirigenti
mediciintuttala Provincia di
Palermo. Le assunzione nel
settore sanitario saranno spal-
mate traliniziodelfannoe la
primaverae ammontano ad
oftre quattromilaintuttala
Regione.

eee FIAT, Pl DI DUEMILA
NELL'INCERTEZZA. Sono setti-
mane decisive per il futuro del-
Io stabilimento che dal 2012
non produrra pit auto per il
Lingotto. Arischio ci sono oltre
duemila posti dilavoro, di cui
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LAVORIIN CORSO

quasi 1400 dipendenti e oltre
700 operai dell'indotto.

e®ee FIERA, IN 34 APPESIA UN
DISEGNO DI LEGGE. Governo
regionale, commissione Attivi-
ta produttive dell'Ars e sindaca-
ti puntano atrasferirei 34di-
pendenti della Fiera del Medi-
terraneo negli uffici regionali
con undisegno di legge. Intan-
to, stipendi garantiti pertuttoil
20n. L'Ente Fiera, invece, si av-
viaverso laliquidazione.

*#8 GESIP,IN 500 A RISCHIO
LICENZIAMENTO. || nuovo con-
tratto di servizio é stato appro-
vato anche se in perdita, main
primaveratorneranno ari-
schio licenziamento 500 dei

duemila dipendenti della Ge-
sip. Dopo l'allarme mobilita
dello scorsoautunno, il Comu-
ne (socio unico) ha utilizzato i
fondi Cipe per garantire la per-
manenza in servizio di tutto !
personale.

o9& KELLER VERSO LA CHIU-
SURA. Proteste in corsotrai
lavoratori della Keller, la socie-
ta che produce materiale rota-
bile a Carini. Ad agosto I'azien-
da ha comunicato ai sindacati
diavere avviato la chiusura
dello stabilimento e la mobilita
per 204 dipendenti. Al termine
della cassa integrazione, gli
operai hanno trovatoi cancelli
chiusi. Non si conosce il piano
industriale.
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0% CANTIERI NAVALIL, ARRI-
VA LA CASSA INTEGRAZIONE.
Per circa 470 del soo dipenden-
tidei Cantieri navali di Palermo
siannuncia la cassa integrazio-
ne, perassenza di commesse.
Il piano della Fincantieri preve-
delinterruzione della produ-
zione per 52 settimane. Lo stop
intanto é scattato dal primo
ottobre per 8o personefinca
dicembre e per 500 lavoratori
diimprese dell'indotto. La spe-
ranza e che arrivino i 65 milioni
diinvestimenti promessi dalla
Regione, per il rifacimento dei
bacini di carenaggio, e nuove
COMMESsSe. (*ALTU*)




